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敬上 

壹、給新生家長的一封信 

親愛的新生家長您們好！ 
首先恭喜您們的孩子成為國立臺南護理專科學校大家庭中的一份子，本人代

表全體師生向您們致上最誠摯的歡迎。 
本校為全國唯一的國立護理專科學校，一直秉持校訓「誠正、博愛、勤慎、

負責」的精神。為持續營造優質的教育環境，近來本校連連獲得教育部各項計畫

補助「優化生師比值、精進創新教學」、「高等教育深耕計畫」、「校務發展特

色躍升計畫」及「南臺灣美麗加值中心計畫」等，總補助金額超過兩億元。同時

本校亦積極募款，包含推展校務相關活動經費、教學應用電腦軟體及耗材、經濟

與文化不利學生學習助學金及各項獎助學金等，上述資源皆充分運用於本校師生

教學及研究，強化教師專業研究能量並反饋於教學，最終確保提昇學生的專業知

能與素養，成為術德兼備的優秀人才。 
除擁有充沛教育資源，本校歷年證照通過率、升學率及就業率表現更十分卓

越亮眼，技職證照部分，近年護理師考照率平均近九成，化妝品應用科同學美容

丙級證照通過率平均達九成以上，美容乙級平均為八成以上；老人服務事業科於

98 年設立後，學生在取得照顧服務員、居家服務員及喪禮服務員、社工等證照表

現成果優異。應屆畢業與畢業滿一年之學生升學與就業率加總均達八成以上；畢

業滿三年(二技學校畢業後)與畢業滿五年升學與就業率達到九成以上。而本校最

近一次校務評鑑經台灣評鑑協會評定四大項目全數通過，深獲肯定。 
順應全球化潮流，本校從學術、文化、服務實習、課程教學等多元面向，拓

展師生國際視野，營造校園國際氛圍。民國99年即與美國聖馬丁大學簽訂姊妹

校，每年暑假選送學生至該校參加ESL暨美國文化交流課程；積極申請教育部計

畫規劃海外實習課程，前往泰國、日本等國家進行實習。並辦理國際志工活動，

結合護理、長照專業與服務學習，形塑與海外人才文化鏈結與合作共識，拓展學

生海外視野，深化本校國際競爭新優勢。 
親愛的家長，謝謝您選擇將孩子交給臺南護專，也感謝您認同臺南護專是培

育護理、化妝品應用、長期照護等優秀專業技術人才的搖籃。今天有孩子們的參

與及努力、家長們的支持與配合，師生用心的關懷與培育的薰陶，我們必有更豐

碩的成果與無可限量的前程。 
  敬祝您健康順心！  

 

國立臺南護理專科學校 校長 

 

112年 09月 06 日 
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貳、112 學年度新生家長座談會程序表 

 
一、 日期：112 年 9 月 6 日(星期三)。 

時間：上午 8 時至 12 時 10 分。 
二、 地點：本校晨晞樓 11F 國際會議廳。 

三、 活動流程表： 

時間 內容 主持人 參與人員 

8:00~8:30 報到 
學生事務處 
學生輔導中心 
顏姿吟主任 

相關工作人員 

8:30~10:00 親職教育 
專題演講 

學生輔導中心 
顏姿吟主任 

相關工作人員 

10:00~10:25 中場休息 

10:25~10:45 介紹新生班導師 
學生事務處 
蕭華岑主任 

全體新生班導師 

10:45~11:00 校長致詞 
介紹本校相關主管 

黃美智 校長 
1. 校長及各級主管 
2. 相關工作人員 
*請學務處各組長及

教務處註冊組、課務

組組長列席 11:00~12:10 家長意見交流 

學生事務處 
蕭華岑主任 

 
學生輔導中心 
顏姿吟主任 
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參、112 學年度新生各班導師名單 
 
 
 

護理科 

五護一 1 洪淑玲老師 

五護一 2 黃美娟老師 

五護一 3 楊素卿老師 

五護一 4 陳美芳老師 

五護一 5 穆萱老師 

化妝品應用科 

五妝一 1 謝清秀老師 

二妝一 1 徐照程老師 

老人服務事業科 

五服一 1 姚奮志老師 

五服一 2 張鎮龍老師 
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肆、學生事務處宣導事項 

一、 生活輔導組 
(一)、 為加強掌握本校學生缺曠及操性成績違常警示，每週週一篩選統計上揭資

料，經警示缺曠違常（含操性未達 74 分以下者），將請導師加強學務線上

點名系統，確實掌握缺曠學生動態，提醒學生辦理請假手續，降低缺曠課

影響正常生活學習風險，並做為後續學生偏差行為輔導與轉介之參考。 
(二)、 學生偏差行為輔導與轉介：為延伸正向管教措施，以學生輔導辦法三級作

法（發展、介入、處遇）為基礎，針對言行偏差、情緒失衡、師生衝突等

高關懷學生，實施行政輔導、諮商轉介、校安通報與統計。 
(三)、 學生生活管理： 

1. 112 年新生品格成長營活動訂於 11 月 10 日(星期五)至 11 日(週六)兩天一

夜，假高雄市旗山區東 9 道露營區辦理，活動視為正課全員參加，有事

故者需經請假核准，另有關活動乘車(課程)編組、品格特色課程操作另案

說明。 
2. 五專專一至專三年級應於上午 08：00 前到校，下午 17:05 時分下課，中

途如有需離校，依臨時外出規定請假辦理。 
(四)、 校園安全維護與教育 

1. 辦理 112 學年度第一學期規畫辦理「友善校園-防制霸凌、反毒、反黑」

宣導暨校園災害（含宿舍）逃生演練活動。 
2. 本校校安專線(24H)：06-2110331 

(五)、 交通安全 
1. 本校學生證採用「一卡通數位記名票證」，新生入學後由教務處製發，兼

具上放學校刷卡、電子票證交易、儲值、通勤優惠(臺鐵及大臺南公車)
等功能，請妥善保管善加使用，遺失請至教務學務系統－「學生證掛失

系統」登錄「舊證註銷」、「餘額退費」後至教務處辦理「新證補發」，維

護個人學習權益。 
2. 新生籍設臺南市區有騎乘腳踏車(電動車)通勤之需求者(不含住宿生)，請

至本中心索取「停車證申請單」，經審核後核發「車證貼紙」，並依學校

規畫區域停放，違規停放另依校規辦理。 
(六)、 新生經濟弱勢租屋補助 

補助對象為本校五專 1－3 年級學生，有校外租屋具體契約且符合家庭經

濟弱勢及學業成績條件者，依「大專校院弱勢學生助學計畫辦理」，申請

資格請洽詢本中心。 
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(七)、 112 學年新生住宿注意事項： 

1. 1-3 年級平日 20:00 前要回到宿舍，假日(五、六、日)22:00 前要回到宿舍，

若週五、六需留宿要線上申請、周日不回宿需請家長來電至管理室請假。 

2. 「新生宿舍床位分配」除公告校網週知外，備取遞補部分俟有空床後依排

序電話通知辦理。 

3. 其他細節處請參閱本校宿舍管理相關資訊及規定。 

二、 課外活動指導組 
(一)、 社團活動： 

1. 本校學生社團是由自治性、學藝性、服務性、康樂性、體育性等五大類

共 37 個社團組成，培養學生多元知能。 
2. 本學期學生會預定將舉辦的大型活動如下： 

編號 活動名稱 活動日期 
1 迎新晚會 112 年 09 月 21 日 
2 社團博覽會 112 年 09 月 28 日 
3 南護之星 112 年 11 月 23 日 
4 社團評鑑 112 年 12 月 01 日 
5 有話大聲說頻道拍攝 112 年 12 月 08 日 

6-1 聖誕系列活動-點歌傳情 112 年 12 月 20 日 
6-2 聖誕系列活動-聖誕晚會 112 年 12 月 21 日 
6-3 聖誕系列活動-聖誕市集 112 年 12 月 22 日 

3. 五專 1 至 3 年級學生每人至少要參加 1 個社團，最多 2 個。 
(二)、 獎助學金申請：  

1. 二專同學可申請弱勢學生助學計畫助學金，請於開學後至校務系統線上

申請後列印申請表，連同相關資料繳交至課指組。 
2. 學生如有遭遇急難狀況，可至課指組申請校內緊急紓困金，並視條件協

助申請教育部學產基金急難救助金。 
3. 其他獎助學金申請，請至學校首頁新聞中心獎學金專區，或圓夢助學網

搜尋，申請者務必注意申請資格及校內申請期限。 

三、 衛生保健組 
(一)、 新生健康檢查：本校委託台南市立醫院於 9 月 6 日到校進行新生體檢，無

法當日到校體檢者，請於 9 月 7 日(四)~9 月 13 日(三)週一至週五：上午
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08:00~10:30，下午 13:30~15:30，自行前往台南市立醫院 B1 健檢中心(醫
院地址：台南市東區崇德路 670 號)，現場抽號碼牌，告知是臺南護專新

生體檢，攜帶 475 元體檢費、1 吋照片 1 張、身份證，完成體檢後免取報

告，醫院約 10 月中旬完成健康檢查資料卡送回學校，並寄發體檢報告給

家長。如果到其他醫院體檢，體檢項目詳見網頁公告，並於開學時將體檢

報告繳至本校健康中心。新生體檢結果如 B 型肝炎抗體不足，為防止課程

或實習期間尖銳物及血液感染，建議盡早帶貴子女至醫療院所接種。 
(二)、 學生團體保險：如有因意外事故或住院醫療有需要申請學生團體保險理

賠，可到文心樓 1 樓健康中心領取申請表及洽詢檢附資料，或是本組網頁

-學生團體保險專區下載。 
(三)、 流感防治：因應避免流感群聚，臺南市政府衛生局針對五專一至三年級學

生實施 112 年度流感疫苗接種計畫，本校配合衛生單位流感疫苗施打排

程，辦理校內疫苗施打，請貴子女能參與疫苗接種，以增流感強防護力。 
(四)、 COVID-19 防治： COVID-19 疫情雖然逐漸流感化，仍需要將防護落實於日

常生活中，快篩陽性有症狀時建議在家休息，避免非必要的外出，如有外

出需求則請全程配戴口罩，避免出入無法保持社交距離或容易近距離接觸

不特定人之場所，並請勿與他人從事近距離或群聚型之活動(如聚餐、聚

會、公眾集會或其他相類似的活動)。 
(五)、 登革熱防治：近日豪雨不斷，請務必於雨後加強居家及校園「巡、倒、清、

刷」，以避免積水孳生病媒蚊。請家長配合如貴子女出現發燒、頭痛、肌

肉關節痠痛等疑似症狀，請儘速就醫，讓衛生機關及時採取防治措施，避

免疫情擴大。 
(六)、 落實健康生活：本校為健康促進學校及無菸校園，請與本校一起關心貴子

女｢健康體位｣、｢菸害防制｣、｢愛滋病防治｣、「3C 視力保健」，養成規律

生活作息、均衡飲食、健康體位管理、拒菸害(含二手煙及電子菸)、珍愛

自己防治愛滋、適度使用 3C 產品保護眼睛，衛生保健組與您共同關心貴

子女的健康。 

四、 體育運動組 
(一)、 本學期將於第五週至第十週(112.10.11~112.11.15)辦理班際羽球比賽。 
(二)、 本學期將於第十週 11 月 17 日辦理班際趣味啦啦舞比賽 (本校五專部一二

年級規定參加)。 
(三)、 本學年度全校運動會訂於 113 年 3 月 23 日(六)舉行。 
(四)、 本校健康樂能中心「健身安全講習」之學理及實務課程，本學期預計由各
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班一年級體育教師實施健身安全及實務操作課程。 
(五)、 健康樂能中心將於 9 月 18 日起對全校教職員工生開放。教職員開放時間為

每週一至週四 12:15 至 13:15；學生開放時間為週一至週四 17:15 至 19:00。
本教室採會員制，成為會員之必要條件為受過本校「健身安全講習」者，

歡迎各位同學踴躍攜帶學生證進行使用。 
(六)、 定期舉辦體育運動人文科學講座。 

五、 高等教育深耕計畫 
依教育部政策，本校為幫助校內經濟不利學生安心就學、提升自我專業能力，

特提供系列相關之獎勵機制。 
(一)、 補助對象：具備以下身分條件之一的本校經濟不利學生 

1. 低收入戶。 
2. 中低收入戶。 
3. 特殊境遇家庭子女、孫子女。 
4. 原住民籍學生。 
5. 身心障礙(含特教生)及身心障礙人士子女。 
6. 家庭突遭變故經本校審核通過者。 
7. 懷孕學生、扶養未滿3歲子女之學生經本校審核通過者。 
8. 具大專校院弱勢學生助學金補助資格者(新增)。 
9. 其他：其他未列入上述身分，經班級導師、村里長等推薦經學生事務處 
審核通過者。 
 
 
學生事務處、班級導師需另檢附家庭年收入計列範圍相關證明。詳細說

明如下： 

家庭年收入

計列範圍 

(1) 學生未婚者：A.未成年：與其法定代理人合計。 

          B.已成年：與其父母合計。  

(2) 學生已婚者：與其配偶合計。  

(3) 學生離婚或配偶死亡者：為其本人之所得總額。 

★ 依家庭年收入計列範圍提供前一年度之所得證明或其他佐證資料。 
(二)、 各項學習助學金項目： 

依據教育部之高等教育深耕計畫(附錄一)提升高教公共性：完善弱勢協助

機制，有效促進社會流動計畫，本校規劃之五大學習輔導方案如下： 
1. 課業輔導學習方案 
2. 專業增能培訓方案 
3. 身心健康促進方案 
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4. 文化社會服務方案 
5. 職涯就業培力方案 

(三)、 注意事項： 
後續詳細申請相關資訊，可洽詢學務處深耕計畫助理(06)211-0722。 
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伍、本校各處室電話一覽表 

本校總機 教務處 護理科 
2110600、2110900 主任 201 科主任 701 

校長 112 課務組組長 211 副科主任 703、501 
副校長 102 課務組 212、213 科辦公室 702 
主任秘書 111 註冊組組長 221 化妝品應用科 
秘書室 112、113、114 註冊組 223 科主任 731 

人事室 綜合業務組組長 885 科辦公室 732、730 
主任 611 綜合業務組 888 老人服務事業科 

組員 612、613 
614、615 

教師發展中心主任 738 科主任 328 
教師發展中心 225 科辦公室 326 

主計室 學生事務處 通識教育中心 
主任 621 主任 301 通識中心主任 402 

組員 622、623、 
624、625 

課外活動指導組長 311 通識教育中心 402 
課外活動指導組 312、315 學生宿舍 

圖書資訊中心 生活輔導組組長 322 2210559、2219807 

主任兼資訊組長 111 生活輔導組 323 合作社 

資訊組 231、232 
233、234 體育運動組組長 331 2110155 

圖書館組長 241 衛生保健組組長 341 警衛室 
圖書館 242、243 衛生保健組 342 2110805 

研究發展處 學生輔導中心主任 351 
主任 761 學生輔導中心 352 

推廣教育組組長 765 諮商輔導人員 353 
推廣教育組 763 資源教室輔導員 354 

技術合作組組長 764 原住民資源中心 357 
技術合作組 762 
實習組組長 521 總務處 
實習輔導組 531 主任 401 

  事務組組長 411 
  事務組 412 
  文書組組長 421 
  文書組 422 
  出納組長 431 
  出納組 432 
  保管營繕組長 451、442 
  保管營繕組 441、443 
  環境安全組組長 801 
  環境安全組 802 

詳細資訊請至本校

網站查詢 



11 

陸、親職教育講座 
 
 

 

 

 

主題 

「與孩子在風雨中前行」 

自殺防治親職講座 

 
 
 
 

講師：李佳臻諮商心理師 

日期：112 年 9 月 6 日 

地點：晨晞樓 11F 國際會議廳 

本講座 PPT 已放上學

輔中心網頁，掃描

QRcode 即可參閱！ 
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活動滿意度調查表 

親愛的家長您好： 

請您依本次參加活動的感受，提供寶貴意見，以供日後舉辦類似活動改善

之參考，您的意見都是學輔中心成長的動力喔！ 

 

請掃QRcode填寫 

 

 
 
 

    學生輔導中心 敬上 
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柒、記事欄 
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